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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT FUNGSIONAL PENATA KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA

AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR PPAPLKBKIE
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK

DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RETNO SUDILESTARI, SKfd, M.

Jabatan : Fungsional Penata Kependudukan Ahli Muda/Sub Koordinator
PPAPLKBKIE Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak
dan Keluarga Berencana Kabupaten Grobogan.

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. NUR ROKHIM., MM.

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan,
Penggerakan dan Keluarga Berencana Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana
Kabupaten Grobogan.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Punryodadi, 7 Januari 2026
hak Kedua, Pihak
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT FUNGSIONAL PENATA KEPENDUDUKAN

DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA/SUB KOORDINATOR PPAPLKB
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK

DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

Persentase tersal u rnya alokon

dan sarana penunjang alokon ke

fasilitas kesehatan pelayanan KB
100o/o1

Meningkatnya ketersediaan

dan efektivitas pendistribusian

alat dan obat kontrasepsi di

fasilitas kesehatan

10 Laporana

Terlaksananya Pengendalia n

Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsi dan Sarana

Penunjang Pelayanan KB ke

Fasilitas Kesehatan Termasuk

Jaringan dan Jejaringnya

Jumlah Laporan Pengendalian

Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsi dan Sarana Penunjang

Pelayanan KB ke Fasilitas

Kesehatan Termasuk Jaringan dan

Jejaringnya

6259 Orangb

Terwuj ud nya Peningkatan

Kesertaan Penggunaan Metode

Kontrasepsi Jangka Panjang

(1\4KJP)

Jumlah Orang yang h/lengikuti

Kesertaan Penggunaan Metode

Kontrasepsi Jangka Panjang

(l\rlKJP)

r

Sasaran

Progra m/Ke g iata nIS u bkeg iata n

Target

Tahun 2A26



2.765.542.000,00 BOKB

I

1

Kebutuhan AIat dan Obat Kontrasepsi

se*a Pelaksanaan Pelayanan KB di

Daerah Kabupaten/ Kota

Pengendalian dan

Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsi dan Sarana Penunjang

Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan

Termasuk Jaringan dan Jejaringnya

386.400.000,00 BOKBa

2.379.102.000,00 BOKBb Peningkatan Kesertaan Penggunaan [Vletode

Kontrasepsi Jangka Panjang (l\/lKiP)

JUMLAH

Plt. Kepala Bidang P4KB

Grobogan

Pembina
NtP. 1 9690329199401 1002

Purwodadi, 7 Januari 2026
Pejabat Fungsional Penata Kependudukan dan

Keluarga Berencana DP3AKB
Kabupaten Grobogan
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT FUNGSIONAL PENATA KEPENDUDUKAN

DAN KELUARGA BERENCANA AHLI PERTAMA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK

DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SABTY PINIHANTI, S.Psi
Jabatan : Fungsional Penata Kependudukan dan Keliarga Berencana Ahli

Pertama Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Keluarga Berencana Kabupaten Grobogan.

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Drs. NUR ROKHIM., MM.

Jabatan : Plt. Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan,
Penggerakan dan Keluarga Berencana Dinas Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga Berencana
Kabupaten Grobogan.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peryanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kedua,

Purwodadi, 7 Januari 2426
Pihak Pertama,

q
SABTY PINIHANTI. S.Psi

Pembina
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT FUNGSIONAL PENATA KEPENDUDUKAN

DAN KELUARGA BERENCANA AHLI PERTAMA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK

DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

Jumlah Laporan Pengendalian

Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsi dan Sarana Penunjang

Pelayanan KB ke Fasilitas

Kesehatan Termasuk Jaringan dan

Jejaringnya

10 Laporan1

Terlaksananya Pengendalian

Pendistribusian Alat dan Obat

Kontrasepsidan Sarana

Penunjang Pelayanan KB ke

Fasilitas Kesehatan Termasuk

Jaringan dan Jejaringnya

2

Tenruujud nya Peni ng katan

Kesertaan Penggunaan fi/etode

Kontrasepsi Jangka Panjang

(MKJP)

Jumlah Orang yang lVlengikuti

Kesertaan Peng g u naan l\lletode

Kontrasepsi Jangka Panjang

(ruKJP)

6259 Orang

Plt. Kepala Bidang P4KB
DP3AKB Kabupaten Grobogan

Drs. RO MM.

Pembina
NrP. 1 96903291 9944MO02

Purwodadi, 7 Januari 2026
Pejabat Fungsional Penata Kependudukan

dan Keluarga Berencana DP3AKB
Kabupaten Grobogan

4
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Sasaran
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Tahun
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEJABAT PELAKSANA PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK
DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel yang berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama
Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama
Jabatan

Dwi Septiyanto, S.M
Penata Layanan Operasional DP3AKB Kabupaten Grobogan

Drs. Nur Rokhim, M.M.
Plt. Kepala Bidang P4KB DP3AKB Kabupaten Grobogan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapar target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua,
Punryodadi, 7 Januari 2026

Pihak Pertama,

D Nur m M. S.M

NtP. 19690329 199401 1002 NtP. 19950904 20252',t 1 050



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PEJABAT PELAKSANA PENATA LAYANAN OPERASIONAL

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK
DAN KELUARGA BERENCANA KABUPATEN GROBOGAN

No
Sasaran

Prog ram/Keg iata n/Subkeg iatan
lndikator Kinerja

1

Terlaksananya Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana Penunjang
Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan
Termasuk Jaringan dan Jejaringnya

Jumlah Laporan Pengendalian
Pendistribusian Alat dan Obat
Kontrasepsi dan Sarana
Penunjang Pelayanan KB ke
Fasilitas Kesehatan Termasuk
Jaringan dan Jeiaringnya

10 Laporan

2

Terwuj ud nya Peningkatan Kesertaan
Penggunaan lMetode Kontrasepsi Jangka
Panjang (IMKJP)

Jumlah Orang yang Mengikuti
Kesertaan Penggunaan lt/etode
Kontrasepsi Jangka Panjang
(NnKJP)

6259 Orang

3

Tersusunnya Iaporan
pertanggungjawaban keg iatan
Peningkatan Kesertaan Penggunaan
IMetode Kontrasepsi Jangka Panjang
(r\4KJP)

Jumlah dokumen Surat
Pertanggungjawaban (SPJ)
yang disusun

10 Laporan

Atasan Langsung Pejabat Fungsional
Plt. Kepala Bidang P4KB
Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan KB

Puruuodadi, 7 Januari 2026
Pejabat Pelaksana
Penata Layanan Operasional
Dinas Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak dan KB

M

NIP.19690329 199401 1 002 NlP. 19950904 202521 1 050

Target
Tahun 2025
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